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IV. OPOSICIONES Y CONCURSOS
AGENCIA GALLEGA DE DESARROLLO RURAL

RESOLUCION de 3 de junio de 2025 por la que se convoca el proceso selectivo
para la provisiéon, mediante contrato laboral temporal, de una plaza de titulado/a
superior gestor/a del proyecto Down to Earth.

La Agencia Gallega de Desarrollo Rural (en adelante, la Agencia), creada por la dis-
posicién adicional sexta de la Ley 5/2000, de 28 de diciembre, de medidas fiscales y de
régimen presupuestario y administrativo (DOG num. 251, de 29 de diciembre).

Esta ley de creacion esta modificada, entre otras, por la Ley 11/2021, de 14 de mayo,
de recuperacioén de la tierra agraria de Galicia (DOG num. 94, de 21 de mayo), en cuyo
articulo 6 se configura la Agencia Gallega de Desarrollo Rural como una agencia publica
autonémica, de conformidad con la Ley 16/2010, de 17 de diciembre, de organizacién y
funcionamiento de la Administracion general y del sector publico autonémico de Galicia,
con la consideracion de medio propio y servicio técnico de la Comunidad Auténoma de Ga-
licia, que actua como instrumento basico en la promocion y la coordinacion del desarrollo
del territorio rural gallego, con el objetivo de mejorar las condiciones de vida de sus habi-
tantes y de evitar su despoblacion a través, entre otras, de las medidas de recuperacion de
la tierra agroforestal de Galicia reguladas en la citada Ley 11/2021.

La Agencia Gallega de Desarrollo Rural esta adscrita a la Conselleria del Medio Rural,
tiene personalidad juridica y patrimonio propios, disfruta de autonomia administrativa y
economica y posee plena capacidad de obrar, tanto en el campo del derecho publico como
en el del derecho privado, para el cumplimiento de sus fines y con sujecion a la normativa
correspondiente.

La Agencia tiene como objetivos estratégicos: la promocién y puesta en valor en el am-
bito rural gallego del patrimonio histoérico, la recuperacion de la tierra agraria, la vida social,
cultural y educativa, el entorno natural y los productos agroalimentarios, ya que las actua-
ciones sobre dichos ambitos contribuyen a mejorar la calidad de vida y a cohesionar la vida
social y a estimular el arraigo de la poblacion en el medio rural, de manera que hagan de
este un lugar mas atractivo, al ser dichas actuaciones interesantes desde el punto de vista
del fortalecimiento del orgullo rural, de la diversificacién econémica, de la potenciacion del
interés por el territorio y, por lo tanto, del desarrollo general del territorio.
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La Agencia Gallega de Desarrollo Rural asume la coordinaciéon del proyecto Down to
Earth (International cooperation for sustainable, resilient and attractive rural areas).

La Ley 4/2024, de 27 de diciembre (DOG num. 251, de 31 de diciembre) de presupues-
tos generales de la Comunidad Auténoma de Galicia para 2025, en su articulo 15, prevé la
contratacion de personal laboral temporal para la realizacién de obras o servicios concretos
y dotados de presupuesto.

Por lo expuesto, en virtud de las competencias atribuidas por el Decreto 79/2001, de 6
de abril, por el que se aprueba el Reglamento de la Agencia Gallega de Desarrollo Rural,
esta direccion

RESUELVE:

Anunciar la convocatoria de un proceso selectivo para la provision mediante contrato
laboral temporal de una plaza de titulado/a superior gestor/a de proyecto europeo para la
ejecucion y gestion del proyecto Down to Earth (International cooperation for sustainable,
resilient and attractive rural areas) y aprobar las bases que regiran el proceso.

Las bases reguladoras del indicado proceso se incluyen como anexo | de esta resolu-
cion.

Para participar en esta convocatoria los/las interesados/as utilizaran el modelo de soli-
citud que se incluye en el anexo Il.

Santiago de Compostela, 3 de junio de 2025

Maria Paz Rodriguez Rivera
Directora de la Agencia Gallega de Desarrollo Rural

ANEXO |

Bases de la convocatoria para la provision mediante contrato laboral temporal de
una plaza de titulado/a superior gestor/a de proyecto para la Subdireccion
de Promocion Internacional y Rural Inteligente de la Agencia Gallega
de Desarrollo Rural

De conformidad con lo establecido en el articulo 10 del Decreto 79/2001, de 6 de abiril,
por el que se aprueba el Reglamento de la Agencia Gallega de Desarrollo Rural, esta direc-
cion dispone publicar, en el ejercicio de las competencias atribuidas, las siguientes bases
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para la seleccion de un efectivo de personal laboral temporal para trabajar en la ejecucion
y gestion del proyecto europeo Down to Earth (International cooperation for sustainable,
resilient and attractive rural areas).

Primera. Normas generales
1.1. Numero y caracteristicas de las plazas.

Al amparo del articulo 59 de la Ley 16/2010, de 17 de diciembre, de organizacion y
funcionamiento de la Administracion general y del sector publico autonémico de Galicia, se
convoca el proceso selectivo para la contratacion de un efectivo personal laboral temporal
con titulacion de grado o licenciatura.

El centro directivo es la Agencia Gallega de Desarrollo Rural adscrita a la Conselleria
del Medio Rural, aunque el/la empleado/a tendra que hacer desplazamientos a paises de
Europa a causa de su trabajo.

La duracién del contrato sera de 18 meses a contar desde su formalizacién y siempre
condicionados a la duracién del proyecto. Si por dilacion del proceso, no fuera posible lle-
var a cabo una contratacidon por 18 meses, esta se realizara por el tiempo que reste hasta
el 28.2.2027.

De acuerdo con el articulo 15, la duracién del contrato queda condicionada a que exista
crédito adecuado y suficiente en la aplicacion presupuestaria que corresponda, computado
siempre en su proyeccion anual.

La persona seleccionada va a trabajar en la ejecucion y gestidén del proyecto euro-
peo Down to Earth (International cooperation for sustainable, resilient and attractive rural
areas). Se trata de un proyecto de colaboracién entre regiones europeas que pretende me-
jorar sus capacidades en el ambito del desarrollo rural para lograr un rural mas sostenible,
resiliente y atractivo. En concreto, la persona seleccionada se contrata para la realizacion
de las funciones de apoyo a la Agencia Gallega de Desarrollo Rural en la realizacion de
las tareas propias de un/una jefe/a de fila para la coordinacion y gestion de un proyecto
trasnacional, utilizando el inglés como lengua de trabajo y con disponibilidad para despla-
zarse a las reuniones y a los eventos relacionados con el proyecto que tengan lugar en las
regiones socias de este.
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Entre las tareas que hay que realizar se incluyen las siguientes:

1°. Preparar, organizar y dinamizar las reuniones de trabajo internacionales que se rea-
licen con el resto de los socios del proyecto y otros agentes implicados, y participar en ellas
en cualquiera de las regiones europeas en que tengan lugar. El idioma de trabajo de ellas
sera exclusivamente el inglés.

2°. Representar a la Agencia Gallega de Desarrollo Rural en las reuniones de los di-
ferentes foros, redes y organismos europeos que tengan relacion con el proyecto en los
paises en que tienen lugar, asi como la interlocucion con otros agentes publicos y privados
europeos relacionados con el proyecto. El idioma de trabajo de los mismos sera exclusiva-
mente el inglés.

3°. Coordinar y realizar en inglés informes, publicaciones y comunicaciones de activi-
dades y resultados del proyecto, asi como cualquier otro documentos necesario para el
desarrollo del proyecto.

4°. De acuerdo con la normativa, la reglamentacion y las practicas de los proyectos
europeos, desarrollar metodologias de control del proyecto, asi como indicadores de se-
guimiento de este.

5°. Analizar y priorizar metodologias y herramientas europeas susceptibles de ser incor-
poradas al proyecto.

6°. Elaborar la justificacion anual del proyecto.

7°. Cualquier otra funcion no definida aqui y considerada desde la Agencia y relacionada
con la ejecucion y coordinacion del proyecto.

1.2. Retribuciones.

Las retribuciones seran las establecidas para el grupo correspondiente de acuerdo con
la estructura salarial definida en los articulos 25 y 26 del V Convenio colectivo Unico para
el personal laboral de la Xunta de Galicia, y en la Ley 4/2024, de 27 de diciembre (DOG
num. 251, de 31 de diciembre) de presupuestos generales de la Comunidad Autbnoma de
Galicia para 2025, en la que se dictan instrucciones sobre la confeccion de néminas del
personal al servicio de la Administracién autonémica para el afio 2025 y se actualiza, con
efectos de 1 de enero de 2025, la cuantia de las retribuciones.
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1.3. Modalidad de contrato.

La persona seleccionada firmara un contrato de trabajo de acuerdo con la disposicion
quinta, en el marco del Plan de recuperacion, transformacion y resiliencia y Fondos de la
Union Europea, del Real decreto 32/2021, de 28 de diciembre.

1.4. Incompatibilidades.

Las personas contratadas estaran sometidas al réegimen general de incompatibilidades
del personal al servicio de las administraciones publicas y demas disposiciones comple-
mentarias.

Segunda. Requisitos de los/las aspirantes

Para ser admitidos/as en el proceso de seleccién los/las aspirantes deberan poseer en
el dia de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes y mantener hasta el momento
de la toma de posesion como personal laboral temporal los siguientes requisitos, excepto
el certificado médico referente a lo recogido en el punto 2.7, que debera acreditarse en el
momento de la contratacion.

2.1. Nacionalidad.
a) Tener la nacionalidad espanola.
b) Ser nacional de alguno de los estados miembros de la Unién Europea.

c¢) Ser nacional de algun Estado en que, en virtud de los tratados internacionales sus-
critos por la Union Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacién la libre circulacion
de trabajadores/as.

d) También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, los/las conyuges de
los/las espafioles y de los/las nacionales de otros estados miembros de la Union Europea
siempre que no estén separados de derecho. En iguales condiciones, podran participar sus
descendientes y los/las de su cényuge siempre que no estén separados de derecho, sean
menores de veintiun afios o0 mayores de edad dependientes.

e) Tener residencia legal en Espafia, en el caso de tratarse de extranjeros/as no inclui-
dos/as en los puntos anteriores.
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2.2. Edad.

Tener cumplidos los dieciséis afios de edad.

2.3. Titulacion académica.

Estar en posesion de una titulacion de grado o licenciatura.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera acreditar que esta en pose-
sion de la correspondiente validacion o de la credencial que acredite, en su caso, la homo-
logacion del titulo. Este requisito no sera obligatorio para los/las aspirantes que hubieron
obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional en el ambito de las profesiones
reguladas al amparo de las disposiciones de derecho de la Unién Europea.

2.4. Competencia linguistica.

Disponer de un dominio competente y fluido del inglés a nivel profesional oral y escrito,
con capacidad para liderar reuniones de trabajo en dicho idioma y realizar presentaciones
en jornadas, foros o similares. Debera acreditarse la posesion de un certificado, como mi-
nimo, de nivel C1 o equivalente, de acuerdo con la tabla de equivalencia de certificados y
su correspondencia con el Marco comun europeo de referencia para las lenguas MCER.

2.5. Disponibilidad para viajar.

Tener disponibilidad para desplazarse a cualquier pais europeo para participar en reu-
niones, jornadas, foros o similares.

2.6. Conocimiento del idioma gallego.

Acreditar conocimiento del idioma gallego: Celga 4, titulo de perfeccionamiento del idio-
ma gallego o estudios equivalentes.

2.7. Capacidad funcional.

Poseer las capacidades y aptitudes fisicas y psiquicas que sean necesarias para el
desempeno de las correspondientes funciones o tareas.
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2.8. Habilitacion.

No haber sido despedido/a mediante expediente disciplinario de ninguna Administracion
publica o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las comunidades auténomas,
ni encontrarse en situacion de inhabilitacion absoluta o especial para el desempefio de
empleos o cargos publicos por resolucion judicial, cuando se trate de acceder a la misma
categoria profesional a la cual se pertenecia.

En el caso de nacionales de otros estados, no estar inhabilitado/a, o en situacion equiva-
lente, ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida en el Estado
de origen el acceso al empleo publico en los términos anteriores.

Tercera. Presentacion de solicitudes

De conformidad con lo establecido en el articulo 59 de la Ley 16/2010, de 17 de diciem-
bre, de organizacion y funcionamiento de la Administracién general y del sector publico
autondmico de Galicia, ademas de los/las posibles candidatos/as seleccionados/as por el
Servicio Publico de Empleo al cual se cursara oferta genérica del puesto objeto de esta
convocatoria, aquellas personas que deseen formar parte en el presente proceso selecti-
vo deberan presentar la documentacion que a continuacién se sefala, toda vez que en el
supuesto de que los documentos sean fotocopias, estas tendran que estar debidamente
compulsadas:

a) Instancia. Segun el modelo contenido en el anexo Il que se adjunta a estas bases.
b) Curriculo pormenorizado y debidamente justificado, donde se acredite su trayectoria
y experiencia profesional (se aportara vida laboral), asi como los titulos, cursos y diplomas

obtenidos que se valoraran, en su caso, en el proceso de seleccion.

c¢) Fotocopia compulsada de las titulaciones académicas obtenidas, que, en el caso de
obtenerse en el extranjero, debera estar homologada en Espana.

d) Acreditacién de la posesion de un certificado, como minimo, de nivel C1 o equivalen-
te, en lengua inglesa, de acuerdo con la tabla de equivalencia de certificados y su corres-

pondencia con el Marco comun europeo de referencia para las lenguas MCER.

e) Acreditacion de la experiencia en el extranjero indicada en el punto 4.1, mediante
certificado expedido por los 6rganos competentes en materia de personal de la correspon-
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diente organizacion donde se desempefiaron las actividades o servicios, especificando las
funciones y el periodo (con fecha de inicio y final).

f) Copias compulsadas de certificados de asistencia a cursos o similares que se valora-
ran, en su caso, en el proceso de seleccion.

g) Cuando se trate de aspirantes nacionales de otros paises, deberan presentar foto-
copia compulsada de los certificados de estudios cursados de castellano, que acrediten
suficientemente sus conocimientos de este idioma.

h) Fotocopia compulsada del titulo acreditativo de superacién del Celga 4, curso de per-
feccionamiento de gallego o equivalente, debidamente homologado por el érgano compe-
tente en materia de politica lingulistica de la Xunta de Galicia, de acuerdo con la disposicion
adicional segunda de la Orden de 16 de julio de 2007 por la que se regulan los certificados
oficiales acreditativos de los niveles de conocimiento de la lengua gallega (DOG num. 146,
de 30 de julio).

Para que tengan validez en este proceso selectivo, los documentos que se presenten
deberan estar expedidos en alguna de las lenguas oficiales de la Comunidad Auténoma de
Galicia (gallego o castellano); en caso de documentos expedidos en otras comunidades
auténomas, para que tengan validez deberan estar redactados en castellano o traducidos
por titulado/a o por el organismo correspondiente. Tratandose de documentos expedidos
en un pais extranjero, deberan estar debidamente traducidos, validados y apostillados por
la oficina diplomatica espafiola. Este parrafo no hace referencia a las publicaciones.

Las solicitudes también podran presentarse por medios electronicos a través del formu-
lario normalizado PR0O04A, accesible en la sede electronica de la Xunta de Galicia, https://
sede.xunta.gal

Las solicitudes también podran presentarse en las oficinas previstas en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las admi-

nistraciones publicas.

Las solicitudes deberan dirigirse a la Secretaria General de la Agencia Gallega de De-
sarrollo Rural.

La solicitud debera reunir todos los datos de identificacion requeridos.
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¥

El domicilio que figure en las instancias se considerara como el unico valido a efectos
de las notificaciones y seran responsabilidad del/la aspirante tanto los errores en su con-
signacién como la comunicacién de cualquier cambio.

El plazo para presentar las solicitudes sera de diez (10) dias habiles contados desde
el dia siguiente al de la publicacién del anuncio de la convocatoria en el Diario Oficial de
Galicia.

La presentacion de la solicitud implica el conocimiento y la aceptacién de estas bases
reguladoras vy, al amparo de lo establecido en los articulos 2 y 3 del Decreto 255/2008,
de 23 de octubre, por el que se simplifica la documentacion para la tramitacion de los pro-
cedimientos administrativos y se fomenta la utilizacion de medios electrénicos, implicara la
autorizacién a la Agencia Gallega de Desarrollo Rural para comprobar los datos de caracter
personal que figuren en el documento DNI/NIE de la persona que tenga la condicion de
interesada, por medio del acceso telematico al servicio horizontal de acceso al Sistema
de verificaciéon de datos de identidad y de residencia del Ministerio de Administraciones
Publicas. No obstante, el/la solicitante podra denegar expresamente el consentimiento; en
ese caso, debera presentar, junto con la solicitud, una copia compulsada del documento
de identidad en vigor.

Cuarta. Baremo de méritos. Acreditacion de méritos y desempates

Para establecer el orden de prelacion en la puntuacién de los/las aspirantes que co-
rresponda a la acreditacion de méritos establecida en las presentes bases, se aplicara el
siguiente baremo:

4.1. Servicios prestados: hasta un maximo de 5 puntos.

1°. Por cada mes de servicios prestados en la ejecucion de proyectos europeos o servi-
zos prestados en actividades relacionadas con las politicas y la financiacidon comunitarios
en los ultimos 5 anos: 0,3 puntos al mes, hasta un maximo de 3 puntos.

2°. Por cada mes de servicios prestados en las tematicas vinculadas al objetivo del pro-
yecto Down to Earth proyectos: 0,20 puntos/mes, hasta un maximo de 2 puntos.

4.2. Formacion: hasta un maximo de 5 puntos.

1°. Por poseer otra titulacién académica de grado o licenciatura: 0,75 puntos.
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2°. Por poseer un master relacionado con el desarrollo rural, con la gestion y adminis-
tracion de empresas, con la innovacion, con la gestion y seguimiento de politicas publicas,
con la gestion de proyectos europeos o cualquier otro equivalente con un contenido similar:
0,75 puntos.

3°. Por cada curso organizado o impartido por la Escuela Gallega de Administraciéon Pu-
blica (EGAP), por el Instituto Nacional de Administracién Publica (INAP), por las escuelas
oficiales de formacioén similares del Estado y de las restantes comunidades auténomas, por
la Academia Gallega de Seguridad Publica, por la Escuela Gallega de Administracion Sa-
nitaria (Fegas), por la Agencia Gallega de Conocimiento en Salud (Acis), cursos impartidos
por los ministerios, representacion permanente de Espafia en la Unién Europea (Reper) y
cursos del Acuerdo de formacion para el empleo de las administraciones publicas (Afedap),
cursos impartidos por las organizaciones sindicales que estuvieran homologados por la
EGAP; cursos impartidos por el INEM, cursos impartidos por las consellerias de la Xunta
de Galicia, hasta un maximo de 3 puntos.

* Cursos de hasta 75 horas: 0,2 puntos.
» Cursos de mas de 75 horas: 0,3 puntos.

4. Por el conocimiento de otros idiomas europeos, ademas de los oficiales en el Estado
espanol y el inglés, minimo un B1, hasta un maximo de 0,5 puntos.

De producirse un empate en la puntuacién, se acudira para dirimirlo a la otorgada por
los méritos alegados segun el orden establecido en este anexo y de persistir, a favor de la
primera letra del primero apellido, segun el orden establecido anualmente en la resolucion
de la Conselleria de Presidencia, Administraciones Publicas y Justicia por la que se publica
el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento de seleccién de personal de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Galicia.

No obstante a lo anterior, en el supuesto de infra representacion del sexo femenino en
los términos establecidos en el articulo 49 del Decreto legislativo 2/2015, de 12 de febrero,
que aprueba el texto refundido de las disposiciones legales de la Comunidad Auténoma de
Galicia en materia de igualdad, el primer criterio de desempate sera el de tener la condicién
de mujer.

Quinta. Tribunal de seleccion

El tribunal de seleccidén sera nombrado por resolucion de la directora de la Agencia Ga-
llega de Desarrollo Rural y sera constituido una vez publicada en la web de dicha agencia;
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(https://agader.xunta.gal), la relacion definitiva de aspirantes. Seran de aplicacion a este
organo las instrucciones relativas al funcionamiento y la actuacién de los 6rganos de selec-
cién de 11 de abril de 2007, modificadas por el acuerdo del Consello de la Xunta de Galicia
de 8 de abril de 2010.

Sexta. Desarrollo del proceso de seleccion

6.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes se hara publica en la pagina web
de la Agencia Gallega de Desarrollo Rural (https://agader.xunta.gal) la relacién provisional
de admitidos/as y excluidos/as, asi como las causas de su exclusién. Se podran formular
alegaciones contra el listado provisional en un plazo de cinco (5) dias habiles, contados a
partir del siguiente al de su publicacion en la pagina web de la Agencia Gallega de Desa-
rrollo Rural.

Las alegaciones se presentaran preferentemente por medios electronicos a través del
formulario normalizado PR0O04A, accesible en la sede electrénica de la Xunta de Galicia:
https://sede.xunta.gal. Las alegaciones también podran presentarse en las oficinas previs-
tas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas.

Las alegaciéns deberan dirigirse a la Secretaria General de la Agencia Gallega de De-
sarrollo Rural.

Una vez resueltas las reclamaciones, se dictara resolucion por lo que se aprueba la lista
definitiva de personas admitidas y excluidas.

Esta resolucion se hara publica en la pagina web de la Agencia Gallega de Desarrollo
Rural.

El hecho de figurar en la relacién de admitidos/as no prejuzga que se les reconozca a
los/las interesados/as la posesion de los requisitos exigidos en la presente convocatoria.
Cuando de la documentacion que se debe presentar, en el caso de superar el proceso de
seleccion, se desprenda que no poseen alguno de los requisitos, los/las interesados/as de-
caeran en todos los derechos que puedan derivar de su participacion en este procedimiento.

6.2. El proceso constara de dos fases:

— Primera fase: valoracion de méritos. La puntuacién maxima de la fase de méritos sera
de diez (10) puntos. Se exigira un minimo de seis (6) puntos en la fase de valoracién de
méritos para pasar a la segunda fase del proceso.
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— Segunda fase: realizacion de una entrevista. La puntuacién maxima de la entrevista
sera de un (1) punto.

6.3. Primera fase: el tribunal procedera a una baremacién provisional de los méritos
alegados por los/las aspirantes con expresion de la puntuacion obtenida en una orden de-
creciente de mayor a menor puntuacion.

Se podran formular alegaciones contra la baremacién del listado provisional en un plazo
de cinco (5) dias habiles, contados a partir del siguiente al de su publicacién en la pagina
web de la Agencia.

El tribunal de seleccién, en su caso, y solo a efectos de aclarar posibles dudas sobre la
documentacién aportada, podra requerir la presencia de los/las aspirantes que considere
oportuno.

La estimacion o desestimacion de dichas alegaciones se entendera implicita en la publi-
cacién de la puntuacién definitiva de la primera fase del proceso.

6.4. Segunda fase: consistira en una entrevista personal no eliminatoria para valorar el
grado de adecuacion de los/las aspirantes.

La entrevista versara sobre el curriculo de los/las candidatos/as, las funciones que hay
que desempenar en el puesto de trabajo y sus conocimientos sobre las politicas y progra-
mas comunitarios relacionados con el ambito del desarrollo rural.

Para la realizacion de la entrevista se dispondra de un tiempo maximo de quince (15)
minutos. La entrevista se calificara de 0 a 1 punto.

El tribunal de seleccion publicara en la web de la Agencia (https:/agader.xunta.gal) los
nombres de los/las convocados/as, el lugar y la fecha y la hora de realizacion de la entrevista.

En esta fase se valoraran las cuestiones relativas a la experiencia de los/las candidatos/as,
sus conocimientos, formacion y participacion en proyectos.

Los/las convocados/as a esta fase deberan presentarse en el lugar indicado con el ori-
ginal del DNI, el permiso de conducir o, en su defecto, el pasaporte.

Una vez realizadas las entrevistas, el tribunal publicara en la web de la Agencia (https:/
agader.xunta.gal) el listado con la puntuacién provisional de los/las aspirantes.
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Se podran formular alegaciones contra la puntuacion provisional de la segunda fase en
un plazo de tres (3) dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de su publicacion.

Transcurrido el plazo de alegaciones, el tribunal procedera a la puntuacion global defi-
nitiva, que sera elevada a la Direccion de la Agencia Gallega de Desarrollo Rural para que
dicte resolucién con las puntuaciones globales definitivas de los/las aspirantes por el mis-
mo medio que el listado provisional, con expresién de la puntuacion obtenida en un orden
decreciente.

6.5. El/la primer/a aspirante de la lista definitiva publicada sera el/la candidato/a
seleccionado/a para la cobertura de la plaza objeto de esta convocatoria, que debera pre-
sentar en el plazo de cinco (5) dias habiles, desde que se haga publica dicha lista, la si-
guiente documentacion ante la Agencia:

— Tarjeta sanitaria y/o numero de afiliacién a la Seguridad Social.

— Certificado médico oficial o informe de salud en los cuales se acrediten los aspectos
sefalados en la base 2.7.

— Declaracién, bajo su responsabilidad, de no haber sido separado/a del servicio
de ninguna Administracion publica en virtud de expediente disciplinario ni encontrarse
inhabilitado/a por sentencia firme para el ejercicio de funciones publicas a efectos de acre-
ditar los aspectos sefialados en la base 2.8.

6.6. Si el/la candidato/a seleccionado/a no presenta la documentacion indicada en el
apartado anterior en el plazo establecido, o presenta la renuncia a su contratacion para el
puesto para el cual fue seleccionado/a (caso en que se hara mediante solicitud expresa al
respecto, en el mismo plazo senalado en el punto anterior), resultara, en cualquier caso,
automaticamente seleccionado/a el/la siguiente aspirante segun el orden de prelacién de la
lista, que debera presentar, en un nuevo plazo de cinco (5) dias habiles desde que finalice
el anterior, la documentacién citada en el punto 6.5. Se procedera de esta forma hasta que
un/una candidato/a presente en plazo y validamente su documentacion.

6.7. Después de seleccionado/a el/la candidato/a y presentada su documentacion, se-

gun lo establecido en los puntos anteriores, comprobado el cumplimiento de los requisitos
exigidos, se procedera a la formalizacion de la contratacion objeto de la convocatoria.
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Séptima. Norma final

7.1. Todas las resoluciones del proceso de seleccion se publicaran en la pagina web de
la Agencia Gallega de Desarrollo Rural en el punto de procesos selectivos.

7.2. Esta convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos deriven de ella o de la
actuacion del tribunal, con el caracter de definitivos o que siendo de tramite decidan sobre
el fondo del asunto, podran ser impugnados por los/las interesados/as en el plazo y en la
forma establecidos por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas.
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ANEXO 1l

Modelo de solicitud

DATOS PERSONALES:

Primer apellido Segundo apellido Nombre
DNI Fecha de nacimiento
Domicilio, calle y n° Provincia Localidad Teléfono

Correo electrénico

EN CASO DE PRESTAR SERVICIOS EN LA ADMINISTRACION PUBLICA:

Vinculo juridico Categoria profesional

Situacion administrativa

Destino actual Dependencia Localidad

SOLICITO: ser admitido/a en la convocatoria para proveer el puesto de titulado/a superior gestor/a de
proyecto europeo anunciada Por 1a reSOIUCION ...........ooeii i e , al considerar

que reuno los requisitos exigidos.

(Lugar, fecha y firma)

Agencia Gallega de Desarrollo Rural
Secretaria General

A Barcia, 56, Larafio

15897 Santiago de Compostela (A Corufia)
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